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福利满意度调查 

 

1、公司经济性福利的额度是合理的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

 

2、过去一年公司在非经济性福利的建设方面的是卓有成效的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

 

3、公司在传统节假日和纪念日有特别费用的发放是合理的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

4、公司与去年相比，在福利发放方面有了较大的改进 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

5、与同行业其他公司相比，公司的福利是较好的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

6、上一年度，公司对福利制度方面的意见征询工作是及时的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

7、过去一年，公司大部分员工的辞职是由于公司的福利制度不好而直接导致的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

 

8、公司的福利制度是公平的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

9、公司的福利制度是很有激励性的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

10、公司福利的确定过程是绝对遵照明确的规章制度执行的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

 

11、公司的带薪年假制度的执行时很人性化的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

 

12、公司在国家强制性社保方面的执行是完全符合劳动法规定的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

13、公司在公积金的缴纳方面是完全符合劳动法规定的 

1、非常同意  2、同意  3、一般  4、不同意  5、非常不同意 

14、您认为公司应该最先改进的福利是： 

1、社保  2、公积金  3、带薪年假  4、业余文化活动  5、其他_______ 

 


